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ANUNT

Avind in vedere:
- Prevederile Ordonantei de Urgenta nr.1 / 2020 privind instituirea Starii de Urgent ape teritoriul Romaniei,

- Legii nr.55 / 2020 privind instituirea starii de alerta;

- OUG Nr.70 / 2020;
- Procedura privind ocuparea , fara concurs , a posturilor vacante , pe perioada determinata , in contextual

instituirii starii de urgenta si a starii de alert ape teritoriul Romaniei.

Spitalul Orasenesc dr. Gheorghe Constantinescu avind sediul in Bumbesti-Jiu , str. Zorilor , nr.1 , jud. Gorj
initiaza procedura de incadrare fara concurs , pe perioada determinata de pina la 6 luni conform O.U.G nr.70
2020 ), pentru urmatorul post vacant din Statul de Functii / 2020 , dupa cum urmeaza:

- Un post de asistent medical generalist cu PL , la comp. Unitatea de Transfuzii Sanguine , din cadrul sectie
Chirurgie Generala;

I. Conditii generale de participare :
o indeplineste conditiile prevazute de lege (are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre
ale U.E, sau a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.) in

vederea exercitarii profesiei in Romania.

o cunoaste limba romana scris si vorbit ;

o are virsta de minimum 18 ani impliniti.

o are capacitate deplina de exercitiu.

o are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau medicul de specialitate.

o indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime prevazute de lege sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului vacant scos la concurs.

o nu a fost condamnat pentru savirsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii , de serviciu in legatura cu serviciul , care impiedica infaptuirea justitiei , de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie , care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei vacante pentru care candideaza , cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditii specifice de recrutare pentru postul de asistent medical generalist cu PL :
B.1. Indeplineste conditiile de studii si vechime prevazute de Ordinul M.S Nr.1470/2011.

- Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare,

conf. H.G Nr.797 / 1997.
- 6 luni vechime in specialitate , dovada find copia de pe carnetul de munca si / sau adeverinta care sa ateste

vechimea totala in munca si in specialitate.
- Adeverinta care sa ateste ca a sustinut si promovat examenul de debutant



Selectia se va desfasura conform calendarului urmator :

Pina la data de 29.06.2020 , orele 12.00 - termenul limita pentru depunere a dosarelor de inscriere ,
la ( comp. RUNOS al Spitalului).

30.06.2020 — orele 10.00 - proba de selectie a dosarelor ;
02.07.2020 - orele :10.00 - proba de interviu.

In vederea ocuparii postulu vacant , personalul interesat depune un dosar in termen de cel
mult 5 zile calendaristice de la data publicarii anuntului , la sediul institutiei respectiv la comp.

RUNOS , pina la data de 29.06.2020 orele 12.00 , care contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente :

a) Cerere de inscriere adresata conducatorului institutiei publice, mentionind postul pt care candideaza ;

b) Copia actului de identitate,insotit de original ;

c) Copie a actelor care atesta nivelul studiilor insotite de original si / sau a altor diplome sau certificate de
pregatire profesionala ,( daca sunt relevante postului pentru care candideaza );

d) Copia actualizata a carnetului de munca , sau dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in

munca , in meserie si ,dupa caz,in specialitatea studiilor.

e) Cazier Judiciar sau declaratie pe propria raspundere din care sa reiese ca nu are antecedente penale

care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza ;

f) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de catre medicul de
familie..

g) Curriculum vitae.

Copiile de pe acte se prezinta insotite de documentele originale , in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

V. Conditii de recrutare aplicabile ,
- Proba de selectie a dosarelor si un interviu sustinut in fata comisiei de selectie.

Daca numarul dosarelor de inscriere va fi mai mic sau egal cu numarul postului publicat , interviul de selectie
nu va mai avea loc.

Interviul de selectie se va desfasura la sediul Spitalului Orasenesc dr. Gheorghe Constantinescu
Bumbesti-Jiu , conform calendarului stabilit

Rezultatul selectarii dosarelor se afisaza la sediul unitatii, si /sau site-ul spitalulut cu mentiunea admis
/respins in termen de o zi lucratoare.

Editia IV —A de C . Mozes — Volumul II.;
_Candidatii vor detine asupra lor cartea de identitate si pix de culoare albastra.

Punctajul pentru proba de interviu este de maxim 100 puncte . Pentru a fi declarati admisi candidatii trebuie
sa obtina minim 50 puncte la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor finale se face prin afisarea la vizierul institutiei in termen de maximum o zi
lucratoare de la data sustinerii ultimei probe, cu mentiunea : ,,Admis ,, sau ,, Respins,,.

Stabilirea candidatiilor ce urmeaza sa ocupe posturile vacante scoase la concurs se va face in ordinea
mediei / punctajelor obtinute de catre candidati.

Conditiile de participare se afla afisate la sediul unitatii ,si /sau pe site-ul unitatii sau pot fi solicitate la
comp RUNOS al Spitalului Orasenesc dr.Ghe.Constantinescu Bumbesti-Jiu .

Relatii suplimentare se obtin la sediul Spitalului Orasenesc dr. Ghe. Constantinescu Bumbesti-Jiu-
Tel.0253 /463042 sau la tel. 0353/139922 .
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